
 

 
 
 
 
 
 
 

OGGETTO: Procedura di valutazione per il conferimento di n. 1 contratto di collaborazione per 
lo svolgimento di attività di ricerca per il progetto HUMUS-E.T. (HUman Mobility and migration 
as a resoUrce for organizationS - Entrepreneurial Training) CUP J47G24000090006 
dell’Università Cattolica del Sacro Cuore nell’ambito del programma PE00000018 GRINS - 
Growing Resilient, Inclusive and Sustainable a valere sulle risorse del Piano Nazionale di Ripresa 
e Resilienza – PNRR finanziato dall’Unione Europea – NextGenerationEU – Missione 4 
“Istruzione e ricerca” – Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” – Investimento 1.3 

 
 

VERBALE N. 1 
 
La Commissione esaminatrice della valutazione per il conferimento di n. 1 contratto di collaborazione, 
per lo svolgimento di attività di ricerca presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore per il Progetto 
HUMUS-E.T. (HUman Mobility and migration as a resoUrce for organizationS - Entrepreneurial 
Training) CUP J47G24000090006 dell’Università Cattolica del Sacro Cuore nell’ambito del 
programma PE00000018 GRINS - Growing Resilient, Inclusive and Sustainable a valere sulle risorse 
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – PNRR finanziato dall’Unione Europea – 
NextGenerationEU – Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” – 
Investimento 1.3composta dai seguenti professori: 
 
Prof. Alessandro BARONCELLI professore di 1a fascia – Università Cattolica del Sacro 

Cuore; 
 
Prof.ssa Valeria BELVEDERE professoressa di 2a fascia – Università Cattolica del Sacro 

Cuore; 
 
Prof.ssa Rossella Chiara GAMBETTI professoressa di 1a fascia – Università Cattolica del Sacro 

Cuore; 
 
si è riunita, in riunione telematica Teams il giorno 10 luglio 2025 alle ore 18.30. 
 
Ciascun commissario, nel rispetto del Codice etico dell’Ateneo, dichiara di non trovarsi in rapporto di 
incompatibilità, affinità o parentela con gli altri membri della Commissione e che non sussistono le 
cause di astensione previste dall’art. 51 del c.p.c.. 
 
La Commissione procede immediatamente alla nomina del Presidente nella persona del Prof. 
Alessandro Baroncelli e del Segretario nella persona del Prof.ssa Valeria Belvedere. 
 
Quindi, presa visione del bando del 10 giugno 2025 procede a fissare i criteri di massima per la 
valutazione dei candidati. 
 

La Commissione ha preso atto che i punteggi massimi da assegnare sono 12 punti su 20 per i curricula 
e la loro pertinenza scientifica rispetto all’oggetto bando, 3 punti su 20 per la conoscenza della lingua 
inglese e i restanti 5 riservati all’esperienza in ricerca o consulenza sul campo. 
 



 

 P e r v al ut are i c urri c ul a la Commissione ha deciso quanto segue: 
 

 

a) N. anni di esperienza professionale Punti 5 

b) Pertinenza dell’esperienza professionale rispetto al tema dell’attività Punti 7 

c) Conoscenza della lingua inglese Punti 3 

d) Esperienza in ricerca o consulenza sul campo  Punti 5 

Totale Punti 20 
 

La Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati alla valutazione trasmesso 
dall’Amministrazione, nel rispetto del Codice etico, dichiara di non trovarsi in rapporto di 
incompatibilità, affinità o parentela con il candidato e che non sussistono le cause di astensione 
previste dall’art. 51 del c.p.c.. 
 
La Commissione procede, quindi, alla valutazione dei titoli secondo i criteri fissati. 
 
Maristella Cacciapaglia: 
 

a) N. anni di esperienza professionale Punti 3 

b) Pertinenza dell’esperienza professionale rispetto al tema dell’attività  Punti 7 

c) Conoscenza della lingua inglese Punti 3* 

d) Esperienza in ricerca o consulenza sul campo  Punti 5 

Totale Punti 18 
 

*La valutazione è stata effettuata in base alle dichiarazioni dei candidati e all’esame delle rispettive attività 
professionali e scientifiche. 
 
Anna Uboldi: 
 

a) Esperienza professionale Punti 3 

b) Pertinenza dell’esperienza professionale rispetto al tema dell’attività   Punti 5 

c) Conoscenza della lingua inglese  Punti 2* 

d) Esperienza in ricerca o consulenza sul campo  Punti 4 

Totale Punti 14 

 
*La valutazione è stata effettuata in base alle dichiarazioni dei candidati e all’esame delle rispettive attività 
professionali e scientifiche. 

 
 



 

 
 
 
 

La Commissione redige la seguente graduatoria: 

 
 

1. Cacciapaglia Maristella  punti 18 
2. Uboldi Anna  punti 14 

 
Al termine dei lavori la Commissione esaminatrice dichiara vincitore la dott.ssa Maristella 
Cacciapaglia.  
 
 
La Commissione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del bando, trasmette il presente verbale alla 
Direzione Area Ricerca e Sviluppo dell’Università Cattolica del Sacro Cuore per i successivi 
adempimenti. 
 
L’adunanza viene sciolta alle ore19:00.  

Letto, approvato e sottoscritto. 

La Commissione 
 

Prof. Alessandro BARONCELLI  (presidente) 
 

Prof. Valeria BELVEDERE (segretario)  

 
Prof. Rossella Chiara GAMBETTI (membro)  
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DICHIARAZIONE 
 

 

La sottoscritta Prof.ssa Valeria Belvedere dichiara di avere partecipato per via telematica alla seduta della 

Commissione del giorno 10 luglio 2025 e di concordare con il contenuto del relativo verbale. 

 

 

Milano, 10/07/2025 FIRMA 
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DICHIARAZIONE 
 

 

La sottoscritta Prof.ssa Rossella Chiara Gambetti dichiara di avere partecipato per via telematica alla 

seduta della Commissione del giorno 10 luglio 2025 e di concordare con il contenuto del relativo verbale. 

 

 

Milano, 10/07/2025 FIRMA 
 

 


