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OGGETTO: Procedura di valutazione per il conferimento di n. 1 contratto di collaborazione per lo
svolgimento di attivita di ricerca presso 1’Universita Cattolica del Sacro Cuore nell’ambito del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza — PNRR finanziato dall’Unione europea — NextGenerationEU —
Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” — Investimento 1.3
“Partenariati estesi a Universita, centri di ricerca, imprese e finanziamento progetti di ricerca di base”
Progetto “Age-It” (CUP B43D22000730006), Principal Investigator: Prof. Claudio Lucifora, indetta
in data 21 maggio (prot. 476)

VERBALE N. 1

La Commissione esaminatrice della valutazione per il conferimento di n. 1 contratto di collaborazione
per lo svolgimento di attivita di ricerca presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore nell’ambito del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — PNRR finanziato dall’Unione europea -
NextGenerationEU — Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa”
—Investimento 1.3 “Partenariati estesi a Universita, centri di ricerca, imprese e finanziamento progetti
di ricerca di base™ Progetto Age-It (CUP B43D22000730006), Principal Investigator: Prof. Claudio
Lucifora, indetta in data 21 maggio (prot. 476) composta dai seguenti professori:

Prof. Francesco LANDI professore di prima fascia — Universita Cattolica del
Sacro Cuore;

Prof.ssa Rosa LIPEROTI professore di seconda fascia — Universita Cattolica
del Sacro Cuore;

Dott. Riccardo CALVANI ricercatore a tempo determinato (art. 24 c.3-a L.
240/10) — Universita Cattolica del Sacro Cuore.

si € riunita, in presenza il giorno 18 giugno 2025 alle ore 12:00

Ciascun commissario, nel rispetto del Codice etico dell’ Ateneo, dichiara di non trovarsi in rapporto
di incompatibilita, affinita o parentela con gli altri membri della Commissione e che non sussistono
le cause di astensione previste dall’art. 51 del c.p.c..

La Commissione procede immediatamente alla nomina del Presidente nella persona del Prof.
Francesco Landi e del Segretario nella persona della Prof.ssa Rosa Liperoti.

Quindi, presa visione del bando del 21 maggio 2025 procede a fissare i criteri di massima per la
valutazione dei candidati.
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La Commissione ha preso atto che i punteggi massimi da assegnare sono 14 sulla valutazione del
curriculum e alla sua pertinenza scientifica rispetto all’oggetto bando e i restanti per precedenti espe-
rienze di ricerca, per un totale di 20 punti.

Per valutare i curricula la Commissione ha deciso quanto segue:

a) valutazione del curriculum rispetto all’oggetto del presente bando fino ad Punti 7
un massimo di
b) valutazione della pertinenza scientifica del curriculum rispetto .

R . : Punti 7
all’oggetto del presente bando fino ad un massimo di
c) Precedenti esperienze di ricerca, in qualita di coordinatore di studio,
nell’ambito di studi osservazionali di coorte condotti su soggetti anziani Punti 6
con deficit funzionali e cognitivi, multimorbidita, fragilita, fino ad un
massimo di:

Totale | Punti 20

La Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati alla valutazione trasmesso
dall’ Amministrazione (candidato unico: Valentina Cocorocchio), nel rispetto del Codice etico,
dichiara di non trovarsi in rapporto di incompatibilita, affinita o parentela con il candidato e che non
sussistono le cause di astensione previste dall’art. 51 del c.p.c..

La Commissione procede, quindi, alla valutazione dei titoli secondo i criteri fissati.

a) valutazione del curriculum rispetto all’oggetto del presente bando fino ad

. . Punti 6
un massimo di

b) valutazione della pertinenza scientifica del curriculum rispetto

all’oggetto del presente bando fino ad un massimo di Rteod. 6

c¢) Precedenti esperienze di ricerca, in qualita di coordinatore di studio,
nell’ambito di studi osservazionali di coorte condotti su soggetti anziani Punti 6
con deficit funzionali e cognitivi, multimorbidita, fragilita:

Totale | Punti 18

La Commissione riporta, qui di seguito, il giudizio complessivo per la candidata.

La candidata Valentina Cocorocchio presenta un profilo adeguato al ruolo richiesto nell’ambito
dello Spoke 3 del Progetto “Age-It” (CUP B43D22000730006). la candidata ha dimostrato
un’eccellente capacita di supportare efficacemente le attivita di ricerca clinica, contribuendo in
maniera significativa all’aggiornamento dei database, alla raccolta e gestione dei dati nel rispetto
dei protocolli etici, nonché alla pianificazione e coordinamento delle fasi progettuali. Ha
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evidenziato solide competenze nell’ambito della valutazione dei dati. L’esperienza maturata ha
permesso un consolidamento delle competenze metodologiche nella ricerca applicata alla psicologia
€ una marcata capacita di lavorare in équipe interdisciplinari. Le attivita svolte nell’ambito dei
progetti ODINO e SPRINTT hanno ulteriormente confermato 1’impegno, la precisione e I’attitudine
collaborativa della candidata, risultando preziosa nel supporto al principal investigator.

La Commissione redige la seguente graduatoria:

1. Valentina Cocorocchio punti 18

Al termine dei lavori. ]a Commissione esaminatrice dichiara vincitore la dott.ssa Valentina
Cocorocchio. '

La Commissione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del bando, trasmette il presente verbale alla

Direzione Area Ricerca e Sviluppo dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore per i successivi
adempimenti.

[’adunanza viene sciolta alle ore:13:00 del giorno 18/06/2025

Letto, approvato e sottoscritto.
La Commissione

Prof. Francesco Landi (presidente) Firma .

Prof.ssa Rosa Liperoti (segretario) Firma 97 T>~o .v/) | 1 Lo L\

Dott. Riccardo Calvani (membro) Firma ﬁu’/ﬂ 4(/\




