
 

 

 

 

OGGETTO: procedura di valutazione per il conferimento di n. 3 contratti di collaborazione per lo 

svolgimento di attività didattica per il corso "Innovazione nel settore lattiero-caseario: qualità, 

sicurezza e sostenibilità delle produzioni" presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore nell’ambito 

del  Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – PNRR finanziato dall’Unione europea – 

NextGenerationEU – Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” – 

Investimento 1.5 “Ecosistemi dell’Innovazione” (Principal Investigator: Prof. Lorenzo Morelli) - CUP 

B43D21010950006 

 

 

 

 

VERBALE N. 1 

 

 

La Commissione esaminatrice della valutazione per il conferimento di n. 3 contratti di collaborazione 

per lo svolgimento di attività didattica presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore nell’ambito del 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – PNRR finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU 

– Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” – Investimento 

1.5 “Ecosistemi dell’Innovazione” (Principal Investigator: Prof. Lorenzo Morelli) - CUP 

B43D21010950006, indetta in data 25 luglio 2024, composta dai seguenti professori: 

 

 

 

 

Prof. Antonio GALLO 

 

professore di prima fascia – Università Cattolica del 

Sacro Cuore; 

Dott. Paolo BELLASSI ricercatore t.d. – Università Cattolica del Sacro Cuore; 

Dott.ssa Margherita DALL’ASTA   ricercatore t.d. – Università Cattolica del Sacro Cuore. 

 

 

 

si è riunita, in riunione telematica Teams il giorno 25 luglio 2024 alle ore 14.00. 

 

Ciascun commissario, nel rispetto del Codice etico dell’Ateneo, dichiara di non trovarsi in rapporto 

di incompatibilità, affinità o parentela con gli altri membri della Commissione e che non sussistono 

le cause di astensione previste dall’art. 51 del c.p.c.. 

 

La Commissione procede immediatamente alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Antonio 

GALLO e del Segretario nella persona del Dott. Paolo BELLASSI. 

 

Quindi, presa visione del bando del 4 luglio 2024 procede a fissare i criteri di massima per la 

valutazione dei candidati. 

 

La Commissione ha preso atto che i punteggi massimi da assegnare sono 14 su 20 per i curricula e la 



 

loro pertinenza scientifica rispetto all’oggetto bando e i restanti riservati all’esperienza formativa e 

didattica deducibili dal curriculum vitae, per un totale di 20 punti. 

 

 

 P e r v al ut are i c urri c ul a la Commissione ha deciso quanto segue: 

 
 

a) Anzianità di servizio  Punti 4 

b) Pertinenza dell’esperienza professionale rispetto al tema della docenza: Punti 9 

c) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca 

fino ad un massimo di: 

Punti 1 

d) Attività di attività didattica a livello universitario attività di 

formazione presso qualificati istituti italiani o stranieri  

Punti 6 

Totale Punti 20 

 

 

 

La Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati alla valutazione trasmesso 

dall’Amministrazione, nel rispetto del Codice etico, dichiara di non trovarsi in rapporto di 

incompatibilità, affinità o parentela con il candidato e che non sussistono le cause di astensione 

previste dall’art. 51 del c.p.c.. 

 

 

La Commissione procede, quindi, alla valutazione dei titoli secondo i criteri fissati. 

 

 

 

DELLEDONNE MARCO: 

 

a) Anzianità di servizio 
Punti 4 

b) Pertinenza dell’esperienza professionale rispetto al tema della docenza: 
Punti 9 

c) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca 

fino ad un massimo di: 
Punti 0 

d) Attività di attività didattica a livello universitario attività di 

formazione presso qualificati istituti italiani o stranieri  
Punti 6 

Totale Punti 19 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FOGLIA MATTIA: 



 

 

e) Anzianità di servizio   

Punti 4 

f) Pertinenza dell’esperienza professionale rispetto al tema della docenza:  

Punti 9 

g) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca 

fino ad un massimo di: 

 

Punti 0 

h) Attività di attività didattica a livello universitario attività di 

formazione presso qualificati istituti italiani o stranieri  

 

Punti 0 

Totale Punti 13 

 

 

VEZZULLI FOSCA: 

 

i) Anzianità di servizio   

Punti 1 

j) Pertinenza dell’esperienza professionale rispetto al tema della docenza:  

Punti 8 

k) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca 

fino ad un massimo di: 

 

Punti 1 

l) Attività di attività didattica a livello universitario attività di 

formazione presso qualificati istituti italiani o stranieri  

 

Punti 3 

Totale Punti 13 
 

 

 

La Commissione redige la seguente graduatoria: 

 

 

1. DELLEDONNE MARCO  punti 19 

 

2. FOGLIA MATTIA  punti 13 

 

3. VEZZULLI FOSCA  punti 13 

 

La Commissione esaminatrice dichiara i vincitori attribuendo a ciascuno il modulo di insegnamento e 

le ore di docenza attribuite. La Commissione definisce altresì la fascia oraria di retribuzione del vincitore 

ai sensi dell’art.10 del bando. 

 

 

1. DELLEDONNE MARCO 

Modulo: HACCP nel settore lattiero caseario 

Ore previste: 2 

Fascia oraria di costo: € 100,00 

 

 

2. FOGLIA MATTIA  

Modulo: Sanificare gli impianti nel settore lattiero caseario 

Ore previste: 3 

Fascia oraria di costo: € 100,00 

 



 

 

3. VEZZULLI FOSCA  

Modulo: Analisi sensoriale dei prodotti lattiero caseari 

Ore previste: 4 

Fascia oraria di costo: € 80,00 

 

 

 

La Commissione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del bando, trasmette il presente verbale alla 

Direzione Area Ricerca e Sviluppo dell’Università Cattolica del Sacro Cuore per i successivi 

adempimenti. 

 

 

L’adunanza viene sciolta alle ore 

15:00  

Letto, approvato e sottoscritto. 

La Commissione 

 
 

Prof. Antonio Gallo (presidente)    

 

 

Dott. Paolo Bellassi (segretario) 

 

 

Dott.ssa  Margherita Dall’Asta (membro)  

 


